Del’ba prace funkcionarov vo vybore Dobrovéného
hasikskeho zboru

Zakladnym a vykonnynglankom organizénej Struktiry DPO SR je dobroky hastsky
zbor. Ustanovuje sa v obciach a u pravnickych osmju ¢innog’ rozvija v sulade so
Stanovami DPO SR, Zakonom o ochrane pred poZiariialaimi vSeobecne zavaznymi
predpismi. Organy DHZ su : Vy#oadlenska schodza DHZlenska schédza DHZ, Vybor
DHZ a Revizna komisia DHZ. Vybor DHZ je vykonnymgéanom dobroviného hasiského
zboru.

Vybor DHZ spolupracuje s obecnym resp. mestskynmtup@s’stvom, starostom obce,
primatorom mesta pri zabezfpwani tloh ochrany pred poZziarmi a rozvoja obce.resesta.
Zabezpeuje plynulé plnenie Uloh stanovenyé&lenskou schédzou DHZ. Riadinnos’ DHZ

a operativne rozhoduje o vnutornych zalezitostiaety v obdobi medzi dvomilenskymi
schodzami DHZ.

V zmysle Stanov DPO SR sa schadzalpogbtreby, najmenej vSak 4 krat za rok. Schodze
vyboru DHZ sa konaju v sulade s planom prace. Zxola vedie ich predseda alebo iny
poverenyclen vyboru DHZ. Zo svojeginnosti podava vybor DHZ sprawtlenskej schodzi
DHZ.

Na riadiacej, vychovnej a organizatorskej praciorgbDHZ v podstatnej miere zalezi, ako
DHZ plIni svoje tlohy a funkciu v okruhu svojej pbsosti.

Zakladné ulohy vyboru DHZ

Hlavné ulohy v¢innosti DHZ sU zamerané na protipoziarnu preveraiakcieschopnds
zasahovych hasskych jednotiek, na pracu s mladezou, kultrno@foisku ¢innog’ a
aktivitu ¢lenov DHZ pri plneni dloh, ktorymi ich poveri ob&cmastupitéstvo a pod. Vybor
DHZ sa vo svojej praci musi orientavaa zvySovanie odbornej uroviteenov DHZ. Je to
rozhodujaci predpoklad k tomu, aby kazdy DHZ plsioju zakladnu funkciu — ochranu
Zivotov a zdravia almnov, ochranu obecného a sukromného majetku prediagk, ktoré
spbsobuju poziare, vybuchy, havarie, povodne @iveiné pohromy.

Rozsah¢innosti vyboru DHZ je mnohostranny a Specificky pamgosobnosti DHZ v danom
Gzemi. Zavisi od konkrétnych uloh, ktoré DHZ muiSit na zé&klade uzneseni vysSich
organov DPO. Vybor DHZ ma predovsetkym venbgesoradu pozorna's

o zvySovaniu a skvaliibvaniu ¢lenskej z&kladne, rozvijaniu vnutorného Zivota
DHZ, zvySovaniu odborného rastu a aktivitgnov,

o Vvytvaraniu organizenych predpokladov pre zapajantéenov do celkovej
¢innosti a prace DHZ,

o VvSestrannefinnosti a starostlivej priprave uloh a planu prit#Z,

o obsahovému a metodickému riadeniu preventivnychtraélmych skupin a
kontrole vykonanych opatreni,

o rozvijaniu vychovnej prace, prednaskovej, osobnepdaornej agitacie a
propagacie, posibvaniu vplyvu a autority DHZ v mieste bydliska a
pracoviska,



o zodpovednému plneniu uloh, ktoré vyplyvaju z uznéseganov obecného
(resp. mestského) zastupgeva,

o poziadavkam na Skolenie a vycviklenov zasahovych jednotiek, ich
akcieschopnosti a pohotovosti,

o ziskavaniu mladej generacie, jej zapajaniu dockskgch a inych poduijati,

o operativnemu prerokuvaniu a rieSeniu nevyhnutnychigoziarnych opatreni
s obecnym zastupitstvom, vedenim zavodu,

o Vvedeniu evidencie ¢lenov, plateniu c¢lenskych prispevkov, vedeniu
administrativy a hospodarenia,

o odberu poziarnickej te.

o Funkcie a diba prace vo vybore

Patet ¢lenov vyboru DHZ je v zmysle Rokovacieho poriadk®P@® SR¢lanok 6, bod 3
stanoveny nasledovne:

do 15¢lenov DHZ 3 — Xlenov vyboru DHZ

15 — 50¢lenov DHZ 5 — 1Xklenov vyboru DHZ
50 — 10Glenov DHZ 11 — 1%lenov vyboru DHZ
nad 10Q&lenov DHZ 15 — 2Xlenov vyboru DHZ

O O O O

Vo vybore DHZ je d&ba prace rozhodujuca pre konkrétne a zodpovedmahigiiloh vyboru
DHZ. Clenovia vyboru DHZ st zodpovedni za jednotlivé pléé Usekyginnosti, v ktorych

zodpovedaju za plnenie uloh a predkladaju vyboriZBdravy o celkove§innosti a navrhy
na jej zlepSenie. Hlavnym kritériom zostava, abybary DHZ bol Zivotaschopnym,
¢inorodym, samostatnym a tvorivym organom schopninit gilohy DPO SR.

Spravidla su vo vybore DHZ tieto funkcie:
Predseda

Je Statutarnym zastupcom DHZ, ktory zastupuje DHOr@a v jeho mene. V rozhodujucich
otazkach spolupracuje s funkcionarmi obce, zavogoknohospodarskych druzstiev a pod.
Zabezpeéuje ¢innos’ DHZ pod’a Stanov DPO SR, uzneseni a smernic vysSich ordgaRQu
Podpisuje vSetky pisomnosti DHZ. &stuje sa zakladného Skolenia predsedov DHZ,
inStruktazno-metodického zamestnania funkcionaradZDv okrsku a aktivov, porad,
zvolavanych O-UV DPO alebo inymi &lanskymi zdruzeniami v obci.

Zodpoveda

o za dodrziavanie Stanov DPO SR, Rokovacieho poriddR® SR ad’alSich
smernic DPO SR,

o zarozpracovanie a plnenie uzneseni a pokynovsly&ganov DPO,

o za pripravu a priebeh schédzi vyboru DHZlenskych schédzi DHZ, ktoré
riadi,

o za vypracovanie planu uloh a planu prace DHZ alzagalizaciu,

o za vybavenie pripomienok, navrhovtasnosti,

o za spravnu ddu prace medazilenmi vyboru DHZ,



o spolu s tajomnikom DHZ za¢asné podavanie sprav O-UV DPO, organom
obce a pod.,

o za spravne hospodarenie s vlastnym majetkom a koajetzverenym do
starostlivosti DHZ inymi organmi a organizaciami,

Patas jeho nepritomnosti ho zastupuje na zaklade ébabpoverenia podpredseda — vélite
prip. iny poverenylen vyboru DHZ.

Podpredseda - velité:

riadi ¢innog’ hastského zboru v rozsahu ustanoveni zédkona a vyhléSokhrane
pred poZziarmi, ako afalSich dokumentov z oblasti ochrany pred poziarmi,
organizuje Skolenie a vycvidlenov hasiskeho zboru a kazdahoe sa s hasskymi
druzstvami zastuje okresnej /obvodovej/ sdze DHZ,

zodpoveda za akcieschopridestského zboru a pripravenbbaséskej techniky,
kontroluje stav hasskej techniky, vyzbroje a vystroja, hé&skej zbrojnice, vodnych
zdrojov a navrhuje opatrenia na odstranenie netkosta

sleduje aktualnaspoziarnych poplachovych planov a stav signatigah zariadeni a
spojovacich prostriedkov, k zistenym nedostatkorrmge prisluSné opatrenia,
zWasthuje sa zasahov pri poziaroch, vedie dokumentac@asahoch pri poziaroch a
predkladéa ju obecnému zastupgiyu a O-UV DPO,

kontroluje - vedie knihu o prevadzke hmiej techniky a agregatov a spotrebe
pohonnych hmét,

organizuje pripravdlenov na ziskanie odznaku odbornosti a pod.,

vedie dokumentaciu o Skoleni a vycviku kakeho zboru; vo vSetkych otazkach
Skolenia a vycviku sa riadi planom pre vycvikovk o jeho plneni informuje vybor
DHZ,

predklada obecnému zastupgtyu spravu @innosti hasiského zboru,

absolvuje zakladné Skolenie velibe, odborné kurzy v Odbornej Skole DPO SR,
zWasthuje sa inStruktazno-metodickych zamestnani v okeskavery z nich uplatije

v hastskom zbore,

predkladd navrhy na povySenie do hodnosti a vedigerciu o priznanych
hodnostiach,

spolu so strojnikom DHZ predklada obecnému zasdigtitu poZiadavky na doplnenie
vystroja a vyzbroje.

Referent prevencie - preventivar:

je zodpovedny za plnenie uloh vycvikového roku laeb protipozZiarnej prevencii,
rozpracuva do planov hlavnych dloh DHZ ulohy profi@mrnej prevencie pre
jednotlivé preventivne obdobia a pre jednotlivgtdnov,

spolupracuje s obecnym zastupsiom pri zardovanic¢lenov DHZ do kontrolnych
skupin obce na vykonavanie preventivnych protipo¥ich prehliadok a dohliadok a
pre tatocinnog’ ich odborne pripravuje,

podid’a sa na organizovani odborného Skolefienov DHZ a obanov z oblasti
protipoZiarnej prevencie,



- vedie dokumenticiu — evidenciu objektov na vykoeanprotipoZiarnych
preventivnych prehliadok, zapisy a zaznamy o vykonarehliadok a zistenych
zavadach; dokumentaciu o vykonani protipozZiarnyaleventivnych prehliadok
predklada obecnému zastupgeru,

- predklada vyboru DHZ &lenskej schdodzi DHZ spravy o plneni uloh vycvikowéh
roka z oblasti protipoZiarnej prevencii,

- absolvuje zakladné skolenie preventivarov PO obaktévy preventivarov v okrese,
odborné kurzy v Odbornej Skole DPO SR &adhuje sa inStruktazno-metodického
zamestnania v okrsku. Ziskané poznatky uipiatvcinnosti DHZ.

Tajomnik:

« je Statutarnym zastupcom DHZ,

- vedie protokol doSlej a odoslanej posty, vybavu@eEpondenciu DHZ, @om
informuje predsedu DHZ, vedie kroniku DHZ, pdk@2HZ nema poverenéhtbena na
jej vedenie

« pod’a planu a pokynov predsedu DHZ zvolava zasadngtiera DHZ a zasadnutia
¢lenskych schbdzi DHZ,

« Vv spolupraci s ostatnyndlenmi vyboru DHZ spracuva materialy pre v§me clenské
schodze DHZ,

« Vv spolupréaci s ostatnyngienmi vyboru spracuva hlasenietéimnosti DHZ, predklada
ho vyboru DHZ na prerokovanie a po schvaleni zabege jeho odoslanie v
stanovenych terminoch na O-UV DPO,

« piSe zéapisnice z Vymmych ¢lenskych schédzi DHZ, ktoré v jednom vyhotoveni
zasiela do 14 dni O-UV DPO,

- vedie evidenciu ¢lenov, vybavuje prihldSky zaclenov, vedie zaznamy o
vyznamenaniach, absolvovani Skolenia funkcionareM @id’.

Pokladni:
Musi ma s DHZ uzatvorenu dohodu o hmotnej zodpovednosti.
Pri plneni aloh v rdmci svojej funkcie zodpovedavme za:

« spravu finadnych prostriedkov a evidenciu majetku DHZ,

« vedenie finatného dennika DHZ a k nemu prislusny¢tounych dokladov,

- zabezpeenie platenia a fovaniac¢lenskych prispevkov; o plneni inkasa pravidelne,
najmenej raz polne informuje vybor DHZ,

- vykonanie poklad@nych operacii, predloZenie finamych dokladov na podpis
predsedovi DHZ, spolupodpisuje hospodarske disporipgiaznom ustave,

« pripravu navrhu rozgitu v spolupraci s ostatnymi funkcionarmi vyboru Did4eho
predloZenie na prerokovanie vyboru DHZ a revizorom,

- predloZenie vSetkych dokladov o hospodareni DHpne&ontrolovanie kontrolnym a
reviznym organom DHZ,

« pripravu sprav a vykazov o hospodareni DHZ a pedie ich vyboru DHZ pre
Vyro¢né¢lenské schodze DHZ,

- hospodarne vyuzivanie fin&mych prostriedkov a ostathého majetku DHZ,
organizovanie inventarizacie majetku,



- za hospodéarenie DHZ, za dodrziavanie smernic MyS8fganov o hospodareni s
majetkom daného do uzivania DHZ.

Referent mladeze:

« v spolupréci so zakladnou a materskou Skolou $& eteozvoj zaujmovejinnosti deti
v oblasti ochrany pred poziarmi pri vytvarani kdlekv mladych hasov — Ziackych
druzstiev pri DHZ,

« venuje starostlivas rozvoju prace s mladezou v DHZ, plneniu podielu 2DHa
vychove mladej generécie na zéklade uzneseni ovgaR® SR,

- pomaha ziskaYadostatok schopnych veducich mladeze, ktorym vegygtematicku
pozornos pri priprave a vytvara podmienky pre i&hnog’,

- za pomocicélenov vyboru a veducich mladeze organizuje zapejekolektivov
mladych hasiov do hry Plame a inych hasiskych a Sportovych podujati,

« ziskava mladez vo veku 15 — 18 rokov do dorastemckiruzstiev a pripravuje ich
do siazZe dorastencov, za spoluprace ostatif@tov vyboru — najma velifa.

Strojnik :

Pri mensom pé&e ¢lenov vyboru DHZ moZze hiytato funkcia spojena s funkciou materialno-
technického referenta.

Je zodpovedny:

- za zabezpeenie udrzby hasskej techniky a sledovanie vykonavania oprav dskej
techniky, vystroja a vyzbroje, resp. za organiziednirzby hasiskej zbrojnice,

- absolvovanie odbornej pripravy strojnikov,

« za spravne pouZivanie a uskiaglanie vecnych prostriedkov ochrany pred poZiarmi,
dophovanie PHM,

« spolu s velittom hasiského zboru za predloZzenie poziadaviek obecnému
zastupitéstvu na doplnenie vystroja a vyzbroje, podanie Imavna vyradenie
opotrebovanej vystroje a vyzbroje a icliastok.

«  Okrem uvedenych funkcii m6zu Hyo vybore DHZ poth potreby aj tieto funkcie:

Referentka zien:

« poméaha vyboru DHZ pri ziskavani Zzien do DHZ a prwuijani ich¢innosti,

- ziskava Zeny k vychove deti k protipozZiarnej bémpsti a dodrziavaniu zasad
protipoZiarnej bezpmosti v Skolach a v domécnostiach,

- vedie Zeny -¢lenky DHZ k podielu na vykonavani preventivnych hpiadok a
dohliadok organizovanych obecnym zastdjsiteom, k vytvaraniu hagskych
druzstiev Zien, ich Skoleniu a vycviku a zapajadio s®azi DHZ na vSetkych
arovniach,

- vedie Zeny <€lenky DHZ k podielu na propagacii ochrany pred paai, na rozvijani
kultarnej a spoldenskejéinnosti.

Referent organizany:



Je v stdlom styku s predsedom a podpredsedomtel'ogli a podla uznesenia vyboru DHZ
organizuje pomoc Vv priprave na Vyre ¢lenské schédze DHZ.

Je zodpovedny:

« za usmafovanie funkcionarov &lenov k dodrziavaniu Stanov a Rokovacieho
poriadku DPO SR a ostatnych dokumentov,

« za organizovanie réznych jubilejnych oslav DHZ #&wesorganizovanych obecnym
zastupitéstvom,

- za organizovanietlenov na brigadnické prace pri vystavbe a opravsicsie]
zbrojnice, vodnych zdrojov, ziskavanie dobrbiwch darcov krvi, zber odpadovych
surovin a pod.,

« za ziskavanie novyatienov DHZ,

« s predsedom a tajomnikom DHZ za vypracovanie nayliumu prace DHZ na
prislusné roky,

+ s¢lenmi vyboru za vypracovanie navrhu planu pracerhtah uloh DHZ,

« za organizovanie podujati v spolupraci s inymiiabskymi zdruzeniami.

Referent pre vychovnu pracu:

- je zodpovedny za celkovy systém vychovnej prace&garizuje a rozvija vychovnda,
propagénu, kultirnu a spok@enskicinnog’,

« spolu s¢lenmi vyboru sa stard o pravidelna vychastanov DHZ, o ich pripravu k
déslednému plneniu uloh v oblasti ochrany pred groi,

- organizuje a zabezpaie vykonavanie besied a pohovorov gaimi, prednéasky pre
iné organizacie za pouzitia filmov, videokazietrggah propagénych materialov z
oblasti ochrany pred poziarmi,

- prostrednictvom obecného rozhlasu zab&zjee vysielanie rozhlasovych relacii,
zabezpéuje vydavanie bleskoviek,

- aktualizuje vyvesné skrinky a vyvesné tabule s agapnym materialom z oblasti
ochrany pred poziarmi,

« spolupracuje s kultarnymi zariadeniami a inymicialnskymi zdruzeniami pri
vychovnej, kultirnej a zaujmovo-umeleckajnosti,

- propaguje a eviduje odber pozZiarnickef#a

- dbd, aby namety a dobré skulsenosti uverejnenécvhitdi uplatiované véinnosti
DHZ,

- stard sa o dopisovdtey; zabezpé&uje, aby do poZiarnickej a inej & boli zasielané
¢lanky o praci DHZ.

Okrem uvedenych funkcii mézu Hyo vybore DHZ poth potreby schvélené aj iné funkcie a
¢lenovia povereni ulohami.



